
Rilevazione tasso di assenza anno 2026
ai sensi della circolare 3/2009 Presidenza del Consiglio dei Ministri

1^ Trimestre

mese di riferimento

Unità di 

personale 

(a)

gg lavorativi per unità 

di personale                            

(b)

totale giornate 

lavorative (a x b)
gg di assenza gg di presenza

% giornate di 

assenza

% giornate di 

presenza

dettaglio gg di 

assenza

gennaio 6 20 120 13 107 10,8333 89,1667
10 gg ferie  

3  gg L104/92

febbraio 6 20 120 12 108 10,0000 90,0000
9 gg ferie  

3  gg L104/92

marzo 6 22 132 25 107 18,9394 81,0606
8 gg malattia

14 gg ferie

3 gg L104/92


